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แบบรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy 

จากการปฏิบัติหน้าที่ สำหรับบุคคล : ปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
 รอบ 6 เดือน  รอบ 12 เดือน 

 
แบบรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ  องค์การบริหารส่วนตำบลแหลมงอบ                                                            . 
ประจำปีงบประมาณ   พ.ศ. 2566                                                                                              . 
 รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน ข้าราชการ และ
เจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
 
1.การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน  
 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 
1 องค์การบริหารส่วนตำบล 

แหลมงอบ 
18 ม.ค. 2566 ประกาศประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลแหลม

งอบ เรื่อง "สุจริต โปร่งใส อบต.แหลมงอบใสสะอาด 
๒๕๖6" และ "งดรับ งดให้"ของขวัญ ของกำนัลทุก
ชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 

2 องค์การบริหารส่วนตำบล 
แหลมงอบ 

19 ม.ค. 2565 ประชาสัมพันธ ์นโยบายไมร่ับของขวัญหรือของกำนัล
จากการปฏิบัติหนาที่ (No Gift Policy) บนเว็บไซต์  
www.laemngob.go.th/info/index.php/2020-
06-23-03-54-35/2020-06-16-04-51-33 
 

 
2. การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 
 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ดำเนินการ รูปแบบการดำเนินการ ข้อมูลประกอบ 

1 องค์การบริหารส่วนตำบล 
แหลมงอบ 

3 ก.พ. 2566 มอบนโยบายและเสริมสร้าง
จ ิ ตสำน ึ ก ให้ ป ้ อ งก ั นและ
ต่อต้านการทุจริตในองค์กร 
และการไม่ร ับของขวัญจาก
การปฏิบัติหน้าที่  

ภาพประกอบ 
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2 องค์การบริหารส่วนตำบล 
แหลมงอบ 

17 ก.พ. 2566 จั ดทำแนวปฏ ิ บ ั ต ิ  Dos & 
Don’ts “ไ ม่ ร ั บ ก ร ะ เ ช้ า
ของขวัญ ของฝาก เพื ่อตอบ
แทนการทำงาน” เพ ื ่อเป็น
แนวการประพฤติและปฏิบัติ
ตน พร้อมเผยแพร่ทางแอป
พลิเคชันไลน์ของ อบต. และ
ทางเว็บไซต์ อบต. 

ภาพประกอบ 

 
 

 
 3. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
 

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (ครั้ง) 

ผู้ให้ของขวัญ  

1) หน่วยงานภาครัฐ - 
2) หน่วยงานภาคเอกชน - 
3) ประชาชน - 
4) อื่น ๆ  - 

รับในนาม  

1) หน่วยงาน - 
2) รายบุคคล - 

การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  

1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ - 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 
3) อื่น ๆ โปรดระบุ - 

 
4. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 
                                                                                                      . 
       - ไม่มี                                                                                             . 
                                                                                                      . 
 
5. ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
                                                                                                      . 
       - ไม่มี                                                                                             . 
                                                                                                      . 
                                                       ลงชื่อ    ปกรณ์ ศรีบุญลือ       ผู้รายงาน 
                   (นายปกรณ์ ศรีบุญลือ) 


