
 

 

นโยบายการคุมครองขอมูลสวนบุคคล (Privacy Policy) 
องคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ 

----------------------------------- 

1. บทนำ 
 องคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ ตระหนักถึงความสำคัญของขอมูลสวนบุคคลและขอมูลอื่น

อันเกี่ยวกับทาน (รวมเรียกวา “ขอมูล”) เพื่อใหทานสามารถเช่ือมั่นไดวา องคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ 
มีความโปรงใสและความรับผิดชอบในการเก็บรวบรวม ใชหรือเปดเผยขอมูลของทานตามพระราชบัญญัติ
คุมครองขอมูลสวนบุคคล พ.ศ. 2562 (“กฎหมายคุมครองขอมูลสวนบุคคล”) รวมถึงกฎหมายอื ่นที่เกี่ยวของ 
นโยบายการคุมครองขอมูลสวนบุคคล (“นโยบาย”) นี้จึงไดถูกจัดทำขึ้นเพื่อชี้แจงแกทาน ถึงรายละเอียด
เกี ่ยวกับการเก็บรวบรวม ใชหรือเปดเผย (รวมเรียกวา “ประมวลผล”) ขอมูลสวนบุคคลซึ่งดำเนินการ         
โดยองคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ รวมถึงเจาหนาที่และบุคคลที่เกี่ยวของผูดำเนินการแทนหรือในนามของ 
องคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ โดยมีเน้ือหาสาระดังตอไปน้ี 

 
2. ขอบเขตการบังคับใชนโยบาย 

 นโยบายนี้ใชบังคับกับขอมูลสวนบุคคลของบุคคลซึ่งมีความสัมพันธกับองคการบริหารสวน
ตำบลแหลมงอบ ในปจจุบันและที่อาจมีในอนาคต ซึ่งถูกประมวลผลขอมูลสวนบุคคลโดย องคการบริหารสวน
ตำบลแหลมงอบ เจาหนาที่ พนักงานตามสัญญา หนวยธุรกิจหรือหนวยงานรูปแบบอื ่นที ่ดำเนินการ            
โดยองคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ และรวมถึงคูสัญญาหรอืบคุคลภายนอกที่ประมวลผลขอมูลสวนบุคคล
แทนหรือในนามขององคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ (“ผูประมวลผลขอมูลสวนบุคคล”) ภายใตบริการตาง ๆ 
เชน เว็บไซต ระบบ แอปพลิเคชัน เอกสาร หรือบริการในรูปแบบอื่นที่ควบคุมดูแลโดยองคการบริหารสวน
ตำบลแหลมงอบ (รวมเรียกวา “บริการ”) 

 บุคคลมีความสัมพันธกับองคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ ตามความในวรรคแรก รวมถึง 
1) บุคคลธรรมดา 
2) พนักงานสวนตำบล พนักงานจาง พนักงานจางเหมาบริการ สมาชิกสภา และขาราชการการเมือง 
3) คูคาและผูใหบริการซึ่งเปนบุคคลธรรมดา 
4) กรรมการ ผูรับมอบอำนาจ ผูแทน ตัวแทน ผูถือหุน ลูกจาง หรือบุคคลอื่นที่มีความสัมพันธใน

รูปแบบเดียวกันของนิติบุคคลที่มีความสัมพันธกับองคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ 
5) ผูใชบริการขององคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ  
6) ผู เขาชมหรือใชงานเว็บไซต http://www.laemngob.go.th รวมทั ้งระบบ แอปพลิเคชัน 

อุปกรณ หรือชองทางการสื่อสารอื่นซึ่งควบคุมดูแล โดยองคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ 

http://www.laemngob.go.thm/


 

7) บุคคลอื่นที่ องคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ เก็บรวบรวมขอมูลสวนบุคคล เชน ผูสมัคร
งาน ครอบครวัของเจาหนาที่ ผูค้ำประกัน ผูรับประโยชนในกรมธรรมประกันภัย เปนตน 

 ขอ 1) ถึง 6) เรียกรวมกันวา “ทาน” 
 นอกจากนโยบายฉบับน้ีแลว องคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ อาจกำหนดใหมีคำ

ประกาศเกี่ยวกับความเปนสวนตัว (“ประกาศ”) สำหรับบริการขององคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ    
เพื ่อชี ้แจงใหเจาของขอมูลสวนบุคคล ซึ ่งเปนผู ใชบริการไดทราบถึงขอมูลสวนบุคคลที ่ถูกประมวลผล 
วัตถุประสงคและเหตุผลอันชอบดวยกฎหมายในการประมวลผล ระยะเวลาในการเก็บรักษาขอมูลสวนบุคคล 
รวมถึงสิทธิในขอมูลสวนบุคคลที่เจาของขอมูลสวนบุคคลพึงมีในการบริการน้ันเปนการเฉพาะเจาะจง 

 ทั้งน้ี ในกรณีที่มีความขัดแยงกันในสาระสำคัญระหวางความในประกาศเกี่ยวกับความเปน
สวนตัวและนโยบายน้ี ใหถือตามความในประกาศเกี่ยวกับความเปนสวนตัวของบริการน้ัน 

 
3. คำนิยาม 

- ขอมูลสวนบุคคล หมายถึง ขอมูลเกี่ยวกับบุคคลธรรมดา ซึ่งทำใหสามารถระบุตัวบุคคลนั้นได   
ไมวาทางตรงหรือทางออม แตไมรวมถึงขอมูลของผูถึงแกกรรมโดยเฉพาะ 

- ขอมูลสวนบุคคลออนไหว หมายถึง ขอมูลสวนบุคคลตามที่ถ ูกบัญญัติไวในมาตรา 26           
แหงพระราชบัญญัติคุ มครองขอมูลสวนบุคคล พ.ศ. 2562 ซึ ่งไดแก ขอมูลเชื ้อชาติ เผาพันธุ          
ความคิดเห็นทางการเมือง ความเชื ่อในลัทธิ ศาสนาหรือปรัชญา พฤติกรรมทางเพศ ประวัติ
อาชญากรรม ขอมูลสุขภาพ ความพิการ ขอมูลสหภาพแรงงาน ขอมูลพันธุกรรม ขอมูลชีวภาพ 
หรือขอมูลอื่นใดซึ่งกระทบตอเจาของขอมูลสวนบุคคลในทำนองเดียวกันตามที่คณะกรรมการ
คุมครองขอมูลสวนบุคคลประกาศกำหนด 

- การประมวลผลขอมูลสวนบุคคล หมายถึง การดำเนินการใด ๆ กับขอมูลสวนบุคคล เชน เก็บรวบรวม 
บันทึก สำเนา จัดระเบียบ เก็บรักษา ปรับปรุง เปลี่ยนแปลง ใช กูคืน เปดเผย สงตอ เผยแพร 
โอน รวม ลบ ทำลาย เปนตน 

- เจาของขอมูลสวนบุคคล หมายถึง บุคคลธรรมดา ซึ่งเปนเจาของขอมูลสวนบุคคลที่องคการบริหาร
สวนตำบลแหลมงอบ เก็บรวบรวม ใช หรือเปดเผย 

- ผูควบคุมขอมูลสวนบุคคล หมายถึง บุคคลหรือนิติบุคคลซึง่มีอำนาจหนาที่ตัดสนิใจเกี่ยวกับการเก็บ
รวบรวม ใช หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคล 

- ผูประมวลผลขอมูลสวนบุคคล หมายถึง บุคคลหรือนิติบุคคลซึ่งดำเนินการเกี่ยวกับการเกบ็รวบรวม 
ใช หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคลตามคำสั่งหรือในนามของผูควบคุมขอมูลสวนบุคคล ทั้งน้ี บุคคล
หรือนิติบุคคลซึ่งดำเนินการดังกลาวไมเปนผูควบคุมขอมูลสวนบุคคล 

 
4. แหลงท่ีมาของขอมูลสวนบุคคลท่ี องคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ เก็บรวบรวม 

  องคการบรหิารสวนตำบลแหลมงอบ เก็บรวบรวมหรือไดมาซึ่งขอมูลสวนบุคคลประเภทตาง ๆ  
จากแหลงขอมูลดังตอไปน้ี  

  ๑) ขอมูลสวนบุคคลที ่องคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ เก็บรวบรวมจากเจาของ
      ขอมูลสวนบุคคลโดยตรงในชองทางใหบริการตาง ๆ เชน ขั้นตอนการสมัคร 
      ลงทะเบียน สมัครงาน ลงนามในสัญญา เอกสาร ทำแบบสำรวจหรือใชบริการ 



 

      หรือชองทางใหบริการอื่นที่ควบคุมดูแล โดยองคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ 
       หรือเมื่อเจาของขอมูลสวนบุคคลติดตอสื่อสารกับองคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ 
      ณ ที่ทำการหรือผานชองทางติดตออื่นที่ควบคุมดูแลโดยองคการบริหารสวน
      ตำบลแหลมงอบ เปนตน 
  ๒) ขอมูลที่องคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบเก็บรวบรวมจากการที่เจาของขอมูล
                สวนบุคคลเขาใชงานเว็บไซต หรือบริการอื่น ๆ ตามสัญญาหรือตามพนัธกิจ 
      เชน การติดตามพฤติกรรมการใชงานเว็บไซต หรือบริการขององคการบริหาร
      สวนตำบลแหลมงอบ ดวยการใชคุกกี้ (Cookies) หรือจากซอฟตแวรบนอุปกรณ
      ของเจาของขอมูลสวนบุคคล เปนตน 
  ๓) ขอมูลสวนบุคคลที่องคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ เก็บรวบรวมจากแหลงอื่น 
      นอกจากเจาของขอมูลสวนบุคคล โดยที่แหลงขอมูลดังกลาวมีอำนาจหนาที่ 
      มีเหตุผลที่ชอบดวยกฎหมายหรือไดรับความยินยอมจากเจาของขอมูลสวนบุคคล 
      แลวในการเปดเผยขอมลูแก องคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ เชน การเช่ือมโยง 
      บริการดิจิทัลของหนวยงานของรัฐในการใหบริการ เพื่อประโยชนสาธารณะแบบเบ็ดเสร็จ 
      แกเจาของขอมูลสวนบุคคลเอง การรับขอมูลสวนบุคคลจากหนวยงานของรัฐแหงอื่น 
      ในฐานะที่องคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ มีหนาที่ตามพันธกิจในการดำเนินการ 
      จัดใหมีศูนยแลกเปลี่ยนขอมูลกลาง เพื่อสนับสนุนการดำเนินการของหนวยงานของรัฐ 
      ในการใหบรกิารประชาชนผานระบบดิจทิัล รวมถึงจากความจำเปน เพื่อใหบรกิาร 
      ตามสัญญาที่อาจมีการแลกเปลี่ยนขอมูลสวนบุคคลกับหนวยงานคูสัญญาได   
        

  นอกจากน้ี ยังหมายความรวมถึง กรณีที่ทานเปนผูใหขอมูลสวนบุคคลของบุคคลภายนอกแก
องคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ ดังน้ี ทานมีหนาที ่รับผิดชอบในการแจงรายละเอียดตามนโยบายน้ี        
ใหบุคคลดังกลาวทราบ ตลอดจนขอความยินยอมจากบุคคลนั ้น หากเปนกรณีที ่ตองไดรับความยินยอม         
ในการเปดเผยขอมูลแกองคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ 

  ทั้งน้ี ในกรณีที่เจาของขอมูลสวนบุคคลปฏิเสธไมใหขอมูลที่มีความจำเปนในการใหบริการ
ขององคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ อาจเปนผลใหองคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ ไมสามารถ
ใหบริการน้ันแกเจาของขอมูลสวนบุคคลดังกลาวไดทั้งหมดหรือบางสวน 

 
5. ฐานกฎหมายในการเก็บรวบรวมขอมูลสวนบุคคล 
  องคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ พิจารณากำหนดฐานกฎหมายในการเก็บรวบรวมขอมูล
สวนบุคคลของทานตามความเหมาะสมและตามบรบิทของการใหบรกิาร ทั้งน้ี ฐานกฎหมายในการเก็บรวบรวม
ขอมูลสวนบุคคล ที่องคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบใชประกอบดวย 
  



 

 

ฐานกฎหมายในการเกบ็รวบรวมขอมลู รายละเอียด 

เพื ่อการดำเนินภารกิจเพื ่อประโยชน
สาธารณะหรือการใชอำนาจรัฐที่องคการ
บริหารสวนตำบลแหลมงอบไดรับ 

เพื่อให องคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ สามารถใช
อำนาจรัฐและดำเนินภารกิจเพื่อประโยชนสาธารณะตาม
พันธกิจขององคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ ซึ่งกำหนด
ไวตามกฎหมาย เชน 
- พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล
พ.ศ. 2547 แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 
- พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั ้นตอนการกระจาย
อำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2554 แกไข
เพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2549 รวมถึง กฎ ระเบียบ คำสั่ง
และมติคณะรัฐมนตรีที่เกี่ยวของ เปนตน 

เพื่อการปฏิบัติหนาที่ตามกฎหมาย เพื ่อให องคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ สามารถ
ปฏิบัติตามที่กฎหมาย เชน  
- พระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ. 2540 
- พระราชบัญญัติภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสราง พ.ศ. ๒๕๖๒ 
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2542 รวมถึง การดำเนินการตามคำสั่งศาล  
- พระราชบัญญัติจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
พ.ศ. 2560  
- พระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. 2535  
- ขอบัญญัติองคการบรหิารสวนตำบลแหลมงอบ เรื่องสถานที่
จำหนายอาหารและสถานทีส่ะสมอาหาร พ.ศ. 2559 เปนตน 

เปนการจำเปนเพื ่อประโยชนโดยชอบ
ดวยกฎหมาย 

เพื่อประโยชนโดยชอบดวยกฎหมายขององคการบรหิารสวน
ตำบลแหลมงอบ และของบุคคลอื่น ซึ่งประโยชนดงักลาวมี
ความสำคัญไมนอยไปกวาสิทธิขั ้นพื ้นฐานในขอมูลสวน
บุคคลของเจาของขอมูลสวนบุคคล เชน เพื่อรักษาความลับ
ของทางราชการ เพื่อการรักษาความปลอดภัยอาคารสถานที่
ขององคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบหรือการประมวลผล
ขอมูลสวนบุคคลเพื่อกิจการภายในขององคการบริหารสวน
ตำบลแหลมงอบ เปนตน 

เปนการจำเปนเพื่อการปองกันหรือระงับ
อันตรายตอชีวิต รางกาย หรือสุขภาพ
ของบุคคล 

เพื่อปองกันหรือระงบัอันตรายตอชีวิต รางกาย หรือสุขภาพ
ของบุคคล เชน การบริการรถดับเพลิง เพื่อระงับเหตุสาธารณภัย 
การบริการสายดวนปองกันการและเฝาระวังโรคระบาด
ตามนโยบายของรัฐบาล เปนตน 

เพื่อการปฏิบัติตามสัญญา เพื่อใหองคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบสามารถปฏิบัติ
หนาทีต่ามสัญญา หรือดำเนินการอันเปนความจำเปนตอการ



 

เขาทำสัญญา ซึ่งทานเปนคูสัญญากับองคการบริหารสวน
ตำบลแหลมงอบ เชน การทำสัญญาจางงาน จางทำของ      
ทำบันทึกขอตกลงความรวมมือ หรือสัญญาในรูปแบบอื่น 
เปนตน 

เพื่อการจัดทำสถิติที่สำคัญ เพื่อใหองคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ สามารถจัดทำ
หรือสนับสนุนการจัดทำสถิติที่สำคัญ ตามที่องคการบริหาร
สวนตำบลแหลมงอบ อาจไดรับมอบหมาย เชน สถิติการใช
บริการใชบริการบนเว็บไซตอบต.แหลมงอบ เปนตน 

ความยินยอมของทาน เพื่อการเก็บรวบรวม ใชหรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคลใน
กรณีที่องคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ จำเปนตอง
ไดรับความยินยอมจากทาน โดยไดมีการแจงวัตถปุระสงค
ของการเก็บรวบรวม ใช หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคลกอน
การขอความยินยอมแลว เชน การเก็บรวบรวมขอมูลสวน
บุคคลออนไหวดวยวัตถุประสงคทีไ่มเปนไปตามขอยกเวน
มาตรา 24 หรือ 26 แหงพระราชบัญญัติคุมครองขอมูล
สวนบุคคล พ.ศ. 2562 หรือการนำเสนอ ประชาสัมพันธและ
บริการของคูสัญญา เปนตน 

 
  ในกรณีที่ องคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบมีความจำเปนตองเก็บรวบรวมขอมูล         

สวนบุคคลของทาน เพื่อการปฏิบัติตามสัญญา การปฏิบัติหนาที่ตามกฎหมายหรือเพื่อความจำเปนในการ
เขาทำสัญญา หากทานปฏิเสธไมให ขอมูลส วนบุคคลหรือ คัดคานการดำเนินการประมวลผล              
ตามวัตถุประสงคของกิจกรรม อาจมีผลทำให องคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบไมสามารถดำเนินการ
หรือใหบริการตามที่ทานรองขอไดทั้งหมดหรือบางสวน  

 
6. ประเภทของขอมูลสวนบุคคลท่ี องคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ เก็บรวบรวม 

  องคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ อาจเก็บรวบรวมหรอืไดมาซึง่ขอมลูดังตอไปน้ี ซึ่งอาจรวมถึง
ขอมูลสวนบุคคลของทาน ทั้งน้ี ขึ้นอยูกับบริการที่ทานใชหรือบริบทความสัมพันธที่ทานมีกับองคการบริหารสวน
ตำบลแหลมงอบ รวมถึงขอพิจารณาอื่นที่มีผลกับการเก็บรวบรวมขอมูลสวนบุคคล โดยประเภทของขอมูล      
ที่ระบุไวดังตอไปน้ี เปนเพียงกรอบการเก็บรวบรวมขอมูลสวนบุคคลของ องคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ 
เปนการทั่วไป ทั้งน้ี เฉพาะขอมูลที่เกี่ยวของกับการบริการที่ทานใชงานหรือมคีวามสัมพันธดวยเทาน้ันที่จะมผีล
บังคับใช 

 
 

ประเภทขอมลูสวนบุคคล รายละเอียดและตัวอยาง 

ขอมูลเฉพาะตัวบุคคล ขอมูลระบุชื่อเรียกของทานหรือขอมูลจากเอกสารราชการที่ระบุ
ขอมูลเฉพาะตัวของทาน เชน คำนำหนาชื่อ ชื่อ นามสกุล ชื่อกลาง 
ชื่อเลน ลายมือชื่อ เลขที่บัตรประจำตัวประชาชน สัญชาติ เลขที่



 

ใบขับข่ี เลขที ่หนังสือเดินทาง ขอมูลทะเบียนบาน หมายเลขใบ
ประกอบการ หมายเลขใบอนุญาตการประกอบวิชาชีพ หมายเลข
ประจำตัวผูประกันตน หมายเลขประกันสังคม เปนตน 

ขอมูลเกี่ยวกับคุณลกัษณะของบุคคล ขอมูลรายละเอียดเกี่ยวกับตัวทาน เชน วันเดือนปเกิด เพศ สวนสูง 
น้ำหนัก อายุ สถานภาพการสมรส สถานภาพการเกณฑทหาร      
รูปถาย ภาษาพูด ขอมูลพฤติกรรม ความชื่นชอบ ขอมูลการเปน
บุคคลลมละลาย ขอมูลการเปนคนไรความสามารถหรือคนเสมือนไร
ความสามารถ เปนตน 

ขอมูลสำหรับการติดตอ ขอมูลเพื่อการติดตอทาน เชน เบอรโทรศัพทบาน หรือโทรศัพทเคลื่อนที่ 
หมายเลขโทรสาร อีเมล ที่อยูทางไปรษณียบาน ช่ือผูใชงานในสังคม
ออนไลน (Line ID, MS Teams) แผนที่ต้ังของที่พกั เปนตน 

ขอมูลเกี่ยวกับการทำงานและการศึกษา รายละเอียดการจางงาน รวมถึงประวัติการทำงานและประวัติ
การศึกษา เชน ประเภทการจางงาน อาชีพ ยศ ตำแหนง หนาที่ 
ความเชี่ยวชาญ สถานภาพใบอนุญาตทำงาน ขอมูลบุคคลอางอิง 
หมายเลขประจำตัวผูเสียภาษี ประวัติการดำรงตำแหนง ประวัติการ
ทำงาน ขอมูลเงินเดือน วันเริ่มงาน วันออกจากงาน ผลการประเมิน 
สวัสดิการและสิทธิประโยชน พัสดุในครอบครองของผูปฏิบัติงาน 
ผลงาน หมายเลขบัญชีธนาคาร สถาบันการศึกษา วุฒิการศึกษา   
ผลการศึกษา วันที่สำเร็จการศึกษา เปนตน 

ขอมูลเกี่ยวกับกรมธรรมประกันภัย รายละเอียดเกี่ยวกับกรมธรรมประกันภัยผูปฏิบัติงาน เชน ผูรับ
ประกันภัย ผู เอาประกันภัย ผู ร ับประโยชน หมายเลขกรมธรรม 
ประเภทกรมธรรม วงเงินคุมครอง ขอมูลเกี่ยวกับการเคลม เปนตน 

ขอมูลเกีย่วกบัความสมัพันธทางสังคม ขอมูลความสัมพันธทางสังคมของทาน เชน สถานภาพทางการเมือง 
การดำรงตำแหนงทางการเมือง การดำรงตำแหนงกรรมการ 
ความสัมพันธกับผูปฏิบัติงานขององคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ 
ขอมูลการเปนผูมีสัญญาจางกับองคการบรหิารสวนตำบลแหลมงอบ 
ขอมูลการเปนผูมีสวนไดเสียในกิจการที่ทำกับองคการบริหารสวน
ตำบลแหลมงอบ เปนตน 

ขอมูลเกี่ยวกับการใชบรกิารของ 
องคการบรหิารสวนตำบลแหลมงอบ 

รายละเอียดเกี่ยวกับบริการขององคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ 
เชน ช่ือบัญชีผูใชงาน รหัสผาน หมายเลข PIN ขอมูล Single Sign-
on (SSO ID) รหัส OTP ขอมูลการจราจรทางคอมพิวเตอร ขอมูล
ระบุพิกัด ภาพถาย วีดีโอ บันทึกเสียง ขอมูลพฤติกรรมการใชงาน 
(เว็บไซต www.laemngob.go.th หรือแอปพลิเคชันตาง ๆ ) ประวัติ
การสืบคน คุกกี ้หรือเทคโนโลยีในลักษณะเดียวกัน หมายเลข
อุปกรณ (Device ID) ประเภทอุปกรณรายละเอียดการเชื ่อมตอ 
ขอมูล Browser เปนตน 

http://www.laemngob.go.th/


 

ขอมูลสวนบุคคลที่มีความละเอียดออน ขอมูลสวนบุคคลที่มีความละเอียดออนของทาน เชน เช้ือชาติ ขอมูล
ศาสนา ขอมูลความพิการ ขอมูลความเห็นทางการเมือง ประวัติ
อาชญากรรม ขอมูลชีวภาพ (ขอมูลภาพจำลองใบหนา) ขอมูล
เกี่ยวกับสุขภาพ เปนตน 

 
7. คุกก้ี 

  องคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ เก็บรวบรวมและใชคุกกี้รวมถึงเทคโนโลยีอื่นในลักษณะ
เดียวกันในเว็บไซตขององคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ (www.laemngob.go.th) หรือบนอุปกรณของทาน
ตามแตบริการที่ทานใชงาน ทั้งน้ี เพื่อการดำเนินการดานความปลอดภัยในการใหบริการ และเพื่อใหทาน ซึ่งเปน
ผูใชงานไดรับความสะดวกและประสบการณที่ดีในการใชงานบริการขององคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ 
และขอมูลเหลานี้จะถูกนำไปเพื่อปรับปรุงเว็บไซตขององคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ ใหตรงกับความ
ตองการของทานมากยิ่งขึ้น โดยทานสามารถตั้งคาหรือลบการใชงานคุกกี้ไดดวยตนเองจากการตั้งคาในเว็บ
เบราวเซอร (Web Browser) ของทาน 

 
8. ขอมูลสวนบุคคลของผูเยาว คนไรความสามารถและคนเสมือนไรความสามารถ 

 กรณีที่ องคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ ทราบวาขอมูลสวนบุคคลที่จำเปนตองไดรับ
ความยินยอมในการเก็บรวบรวม เปนของเจาของขอมูลสวนบุคคลซึ่งเปนผูเยาว คนไรความสามารถหรือคน
เสมือนไรความสามารถ องคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบจะไมทำการเก็บรวบรวมขอมูลสวนบุคคลน้ัน
จนกวาจะไดรับความยินยอมจากผูใชอำนาจปกครองที่มีอำนาจกระทำการแทนผูเยาว หรือผูอนุบาลหรือ       
ผูพิทักษตามแตกรณี ทั้งน้ี เปนไปตามเงื่อนไขที่กฎหมายกำหนด 

 กรณีที่ องคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบไมทราบมากอนวาเจาของขอมูลสวนบุคคล    
เปนผูเยาว คนไรความสามารถหรือคนเสมือนไรความสามารถ และมาพบในภายหลังวาองคการบริหารสวน
ตำบลแหลมงอบไดเก็บรวบรวมขอมูลของเจาของขอมูลสวนบุคคลดังกลาว โดยยังมิไดรับความยินยอมจากผูใช
อำนาจปกครองที่มีอำนาจกระทำการแทนผูเยาว หรือผูอนุบาล หรือผูพิทักษตามแตกรณี ดังน้ี องคการบริหาร
สวนตำบลแหลมงอบ จะดำเนินการลบทำลายขอมูลสวนบุคคลนั้นโดยเร็ว หากองคการบริหารสวนตำบล 
แหลมงอบ ไมมีเหตุอันชอบดวยกฎหมายประการอื่นนอกเหนือจากความยินยอมในการเก็บรวบรวม ใชหรือ
เปดเผยขอมูลดังกลาว 

 
9. วัตถุประสงคในการเก็บรวบรวมขอมูลสวนบุคคล 

  องคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ ดำเนินการเก็บรวบรวมขอมูลสวนบุคคลของทาน     
เพื่อวัตถุประสงคหลายประการ ซึ่งข้ึนอยูกับประเภทของบริการหรือกจิกรรมที่ทานใชบรกิาร ตลอดจนลกัษณะ
ความสัมพันธของทานกับองคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ หรือขอพิจารณาในแตละบริบทเปนสำคัญ    
โดยวัตถุประสงคที่ระบุไวดังตอไปน้ี เปนเพียงกรอบการใชขอมูลสวนบุคคลของ องคการบริหารสวนตำบล
แหลมงอบเปนการทั่วไป ทั้งน้ี เฉพาะวัตถุประสงคที่เกี่ยวของกับบริการที่ทานใชงานหรือมีความสัมพันธดวย
เทาน้ันที่จะมีผลบังคับใชกับขอมูลของทาน 

๑) เพื่อดำเนินการตามที่จำเปนในการจัดทำบริการเพื่อประโยชนสาธารณะที่องคการบริหาร      
    สวนตำบลแหลมงอบ ไดรับมอบหมายใหสำเร็จลุลวงหรือเปนการจำเปน เพื่อใชอำนาจทางกฎหมาย 
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    ที่องคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ มีอำนาจหนาที่ในการดำเนินการตามพันธกิจ กฎหมาย 
     กฎ ระเบียบหรือคำสั่งที่เกี่ยวของ 
๒) เพื่อใหบริการและบรหิารจัดการบริการของ องคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ ทั้งบริการ         
    ภายใตสัญญาที่มีตอทาน หรือตามพันธกิจของ องคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ 

 ๓) เพื่อการดำเนินการทางธุรกรรมของ องคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ 
 ๔) ควบคุมดูแล ใชงาน ติดตาม ตรวจสอบและบริหารจัดการบริการเพื่ออำนวยความสะดวก
     และสอดคลองกับความตองการของทาน 
 ๕) เพื่อเก็บรักษาและปรับปรุงขอมูลอันเกี่ยวกับทาน รวมทั้งเอกสารที่มีการกลาวอางถึงทาน 
 ๖) จัดทำบันทึกรายการการประมวลผลขอมูลสวนบุคคลตามที่กฎหมายกำหนด 
 ๗) วิเคราะหขอมูล รวมถึงแกไขปญหาที่เกี่ยวกบับรกิารของ องคการบรหิารสวนตำบลแหลมงอบ 
 ๘) เพื่อดำเนินการตามที่จำเปนในการบริหารจัดการภายในองคกร รวมถึงการรับสมัคร     
         การสรรหากรรมการหรือผูดำรงตำแหนงตาง ๆ การประเมินคุณสมบัติ 
 ๙) ปองกัน ตรวจจับ หลีกเลี่ยง และตรวจสอบการฉอโกง การละเมิดความปลอดภัย หรือการ 
     กระทำที่ตองหาม หรือผิดกฎหมาย และอาจเกิดความเสียหายตอทั้งองคการบริหารสวน
     ตำบลแหลมงอบ และเจาของขอมูลสวนบุคคล 
 ๑๐) การยืนยันตัวตน พิสูจนตัวตนและตรวจสอบขอมูลเมื่อทานสมัครใชบริการขององคการ
       บริหารสวนตำบลแหลมงอบ หรือติดตอใชบริการ หรือใชสิทธิตามกฎหมาย 
 ๑๑) ปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการบริการใหทันสมัย 
 ๑๒) การประเมินและบรหิารจัดการความเสี่ยง 
 ๑๓) สงการแจงเตือน การยืนยันการทำคำสั่ง ติดตอสื่อสารและแจงขาวสารไปยังทาน 
 ๑๔) เพื่อจัดทำและสงมอบเอกสารหรือขอมูลที่มีความเกี่ยวของและจำเปน 
 ๑๕) ยืนยันตัวตน ปองกันการสแปม หรือการกระทำที่ไมไดรับอนุญาต หรือผิดกฎหมาย 
 ๑๖) ตรวจสอบวาเจาของขอมูลสวนบุคคลเขาถึงและใชบริการของ องคการบริหารสวนตำบล 
       แหลมงอบอยางไร ทั้งในภาพรวมและรายบุคคล และเพื่อวัตถุประสงคที่เกี่ยวกับการ
       คนควา และการวิเคราะห 
 ๑๗) ดำเนินการตามที่จำเปน เพื่อปฏิบัติตามหนาที่ที่องคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ       
       มีตอหนวยงานที่มีอำนาจควบคุม หนวยงานดานภาษี การบังคับใชกฎหมาย หรือภาระ 
       ผูกพันตามกฎหมายขององคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ 
 ๑๘) ดำเนินการตามที่จำเปน เพื่อประโยชนที่ชอบดวยกฎหมายของ องคการบริหารสวน 
       ตำบลแหลมงอบ หรือของบุคคลอื่น หรือของนิติบุคคลอื่นที่เกี่ยวของ 
 ๑๙) ปองกัน หรือหยุดย้ังอันตรายตอชีวิต รางกาย หรือสุขภาพของบุคคล ซึ่งรวมถึงการเฝา 
       ระวังโรคระบาด 
 ๒๐) จัดเตรียมเอกสารทางประวัติศาสตรเพื่อประโยชนสาธารณะ การคนควา หรือจัดทำสถิติ 
       ที่องคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ ไดรับมอบหมายใหดำเนินการ 
 ๒๑) เพื่อการปฏิบัติตามกฎหมาย ประกาศ คำสั่งที่มีผลบังคับใช หรือการดำเนินการเกี่ยวกับคดีความ 
       การดำเนินการเกี่ยวกับขอมูลตามหมายศาล รวมถึงการใชสิทธิเกี่ยวกับขอมูลของทาน 

 



 

10. ประเภทบุคคลท่ี องคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ เปดเผยขอมูลสวนบุคคลของทาน 
 ภายใตวัตถุประสงคที ่ไดระบุไวในขอ 9 ขางตน องคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ        

อาจเปดเผยขอมูลสวนบุคคลของทานใหแกบุคคลดังตอไปน้ี ทั้งน้ี ประเภทของบุคคลผูรับขอมูลที่ระบุไว
ดังตอไปน้ีเปนเพียงกรอบการเปดเผยขอมูลสวนบุคคลขององคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบเปนการทั่วไป 
เฉพาะบุคคลผูรับขอมูลที่เกี่ยวของกับบริการที่ทานใชงานหรือมีความสัมพันธดวยเทาน้ันที่จะมีผลบังคับใช 

 

ประเภทบุคคลผูรับขอมลู รายละเอียด 

หนวยงานของร ัฐหร ือผ ู ม ีอำนาจที่  
องคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ 
ตองเปดเผยขอมูลเพื ่อวัตถุประสงคใน
การดำ เน ิ นการตามกฎหมายหรือ
ว ัตถ ุประสงค สำค ัญอ ื ่น  ( เช น  การ
ดำเนินการเพื่อประโยชนสาธารณะ) 

หนวยงานผูบังคับใชกฎหมาย หรือมีอำนาจควบคุมกำกับดูแล
หรือมีว ัตถุประสงคอื ่นที ่มีความสำคัญ เชน คณะรัฐมนตรี 
รัฐมนตรีผูรักษาการ กรมการปกครอง กรมสรรพากร สำนักงาน
ตำรวจ ศาล สำนักงานอัยการ กรมควบคุมโรค กระทรวงดิจิทัล
เพื่อเศรษฐกิจและสังคม สำนักงานปลัดสำนักนายก กรมการ
กงสุล กองทุนเงินใหกูยืมเพื่อการศึกษา เปนตน  

คณะกรรมการตาง ๆ ที่เกี่ยวของกับการ
ดำเนินการตามกฎหมายขององคการ
บริหารสวนตำบลแหลมงอบ 

องคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ อาจเปดเผยขอมูลของทาน
แก บ ุคคลผ ู ดำรงตำแหน งกรรมการในคณะตาง ๆ เชน 
คณะอนุกรรมการสรรหา คณะกรรมการสำนักงานพัฒนารัฐบาล
ดิจิทัล เปนตน 

คูสัญญาซึ่งดำเนินการเกี่ยวกับสวัสดิการ
ของผู ปฏิบัติงานของ องคการบริหาร
สวนตำบลแหลมงอบ 

บุคคลภายนอกที ่องคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ จัดซื้อจัด
จางใหดำเนินการเกี ่ยวกับสวัสดิการ เชน บริษัทประกันภัย 
โรงพยาบาล บริษัทผูจ ัดทำ Payroll ธนาคาร ผู ให บร ิการ
โทรศัพท เปนตน 

พันธมิตรทางธุรกิจ องคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ อาจเปดเผยขอมูลของทาน
แกบุคคลที ่รวมงานกับ องคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ   
เพื่อประโยชนในการใหบรกิารแกทาน เชน หนวยงานผูใหบริการ
ที่ทานติดตอผานบริการของ องคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ 
ผ ู  ให บร ิการด านการตลาด ส ื ่อโฆษณา สถาบ ันการเงิน               
ผูใหบริการแพลตฟอรม ผูใหบริการโทรคมนาคม เปนตน 

ผูใหบริการ องคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ อาจมอบหมายใหบุคคลอื่น
เปนผูใหบริการแทน หรือสนับสนุนการดำเนินการของ องคการ
บริหารสวนตำบลแหลมงอบ เชน ผูใหบริการดานการจัดเก็บ
ขอมูล (เชน คลาวด โกดังเอกสาร) ผูพัฒนาระบบ ซอฟตแวร 
แอปพลิเคชัน เว็บไซต ผูใหบริการจัดสงเอกสาร ผูใหบริการดาน
การชำระเงิน ผู ใหบริการอินเทอรเน็ต ผู ใหบริการโทรศัพท        
ผู ให บร ิการดาน Digital ID  ผู ให บร ิการสื ่อสังคมออนไลน           
ผู ให บริการดานการบริหารความเสี ่ยง ที ่ปร ึกษาภายนอก          
ผูใหบริการขนสง เปนตน 



 

ผูรับขอมูลประเภทอื่น องคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ อาจเปดเผยขอมูลของทาน
ใหแกบุคคลผูรับขอมูลประเภทอื่น เชน ผูติดตอ องคการบริหาร
สวนตำบลแหลมงอบ สมาชิกในครอบครัว มูลนิธิที่ไมแสวงหา
กำไร วัด โรงพยาบาล สถานศึกษา หรือหนวยงานอื่น ๆ เปนตน 
ทั้งน้ี เพื่อการดำเนินการเกี่ยวกับบรกิารของ องคการบริหารสวน
ตำบลแหลมงอบ การฝกอบรม การรับรางวัล การรวมทำบุญ 
บริจาค เปนตน 

การเปดเผยขอมูลตอสาธารณะ องคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ อาจเปดเผยขอมูลของทาน
ตอสาธารณะในกรณีที่จำเปน เชน การดำเนินการที่กำหนดให 
องคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ ตองประกาศลงในราช
กิจจานุเบกษาหรือมติคณะรัฐมนตรี เปนตน 

 
11. การสงหรือโอนขอมูลสวนบุคคลไปยังตางประเทศ 

 ในบางกรณี องคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ อาจจำเปนตองสงหรือโอนขอมูลสวนบุคคล
ของทานไปยังตางประเทศเพื่อดำเนินการตามวัตถุประสงคในการใหบริการแกทาน เชน เพื่อสงขอมูลสวน
บุคคลไปยังระบบคลาวด (Cloud) ที่มีแพลตฟอรมหรือเครื่องแมขาย (Server) เพื่อสนับสนุนระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศที่ต้ังอยูนอกประเทศไทย  ทั้งน้ี ข้ึนอยูกับบริการของ องคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ ที่ทานใชงาน
หรือมีสวนเกี่ยวของเปนรายกิจกรรม 

 อยางไรก็ตาม ในขณะที่จัดทำนโยบายฉบับน้ี คณะกรรมการคุมครองขอมูลสวนบุคคลยังมิได
มีประกาศกำหนดรายการประเทศปลายทาง ที ่ม ีมาตรฐานการคุ มครองขอมูลสวนบุคคลที ่เพียงพอ             
ดังน้ี เมื่อองคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ มีความจำเปนตองสงหรือโอนขอมูลสวนบุคคลของทานไปยัง
ประเทศปลายทาง องคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบจะดำเนินการ เพื่อใหขอมูลสวนบุคคลที่สงหรือโอนไป
มีมาตรการคุมครองขอมูลสวนบุคคลอยางเพียงพอตามมาตรฐานสากล หรือดำเนินการตามเงื่อนไขเพื่อให
สามารถสงหรือโอนขอมูลน้ันไดตามกฎหมาย ไดแก 

1) เปนการปฏิบัติตามกฎหมายที่กำหนดให องคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ ตองสงหรือ
โอนขอมูลสวนบุคคลไปตางประเทศ  

2) ไดแจงใหทานทราบและไดรับความยินยอมจากทาน ในกรณีที่ประเทศปลายทางมีมาตรฐาน
การคุมครองขอมูลสวนบุคคลที่ไมเพียงพอ ทั้งน้ีตามประกาศรายช่ือประเทศที่คณะกรรมการ
คุมครองสวนบุคคลประกาศกำหนด  

3) เปนการจำเปนเพื่อปฏิบัติตามสัญญาที่ทานเปนคูสัญญากับองคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ 
หรือเปนการทำตามคำขอของทาน กอนการเขาทำสัญญาน้ัน 

4) เปนการกระทำตามสัญญาขององคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบกับบุคคลหรอืนิติบุคคลอื่น 
เพื่อประโยชนของทาน 

5) เพื่อปองกันหรือระงับอันตรายตอชีวิต รางกาย หรือสุขภาพของทานหรือของบุคคลอื่น     
เมื่อทานไมสามารถใหความยินยอมในขณะน้ันได  

6) เปนการจำเปนเพื่อดำเนินภารกิจเพื่อประโยชนสาธารณะที่สำคัญ 
 



 

12. ระยะเวลาในการเก็บรวบรวมขอมูลสวนบุคคลของทาน 
  องคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ จะเก็บรักษาขอมูลสวนบุคคลของทานไวในระยะเวลา

เทาที่ขอมูลน้ันยังมีความจำเปนตามวัตถุประสงคในการเก็บรวบรวมขอมูลเทาน้ัน ตามรายละเอียดที่ไดกำหนด
ไวในนโยบาย ประกาศหรือตามกฎหมายที่เกี่ยวของ ทั้งน้ี เมื่อพนระยะเวลาและขอมูลสวนบุคคลของทานสิ้น
ความจำเปนตามวัตถุประสงคดังกลาวแลว องคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ จะทำการลบ ทำลายขอมูล
สวนบุคคลของทาน หรือทำใหขอมูลสวนบุคคลของทานไมสามารถระบุตัวตนไดตอไป ตามรูปแบบและ
มาตรฐานการลบทำลายขอมูลสวนบุคคลที ่คณะกรรมการหรือกฎหมายจะไดประกาศกำหนดหรือตาม
มาตรฐานสากล อยางไรก็ดี ในกรณีที่มีขอพิพาท การใชสิทธิหรือคดีความอันเกี่ยวของกับขอมูลสวนบุคคลของ
ทาน องคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ ขอสงวนสิทธิในการเก็บรักษาขอมูลน้ันตอไปจนกวาขอพิพาทน้ันจะ
ไดมีคำสั่งหรือคำพิพากษาถึงที่สุด 

 
13. การใหบริการโดยบุคคลท่ีสามหรือผูใหบริการชวง 

 องคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ อาจมีการมอบหมายหรือจัดซื้อจัดจางบุคคลที่สาม (ผูประมวลผล
ขอมูลส วนบุคคล) ให ทำการประมวลผลขอมูลสวนบุคคลแทน หรือในนามขององคการบริหารสวน           
ตำบลแหลมงอบ ซึ่งบุคคลที่สามดังกลาว อาจเสนอบริการในลักษณะตาง ๆ  เชน การเปนผูดูแล (Hosting)    
รับงานบริการชวง (Outsourcing) หรือเปนผูใหบริการคลาวด (Cloud computing service/provider) หรือ
เปนงานในลักษณะการจางทำของในรูปแบบอื่น 

 การมอบหมายใหบุคคลที่สามทำการประมวลผลขอมูลสวนบุคคลในฐานะผูประมวลผลขอมลู
สวนบุคคลน้ัน องคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบจะจัดใหมีขอตกลงระบุสิทธิและหนาที่ขององคการบริหาร
สวนตำบลแหลมงอบ ในฐานะผูควบคุมขอมูลสวนบุคคลและของบุคคล ที่องคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ 
มอบหมายในฐานะผูประมวลผลขอมูลสวนบุคคล ซึ่งรวมถึงกำหนดรายละเอียดประเภทขอมูลสวนบุคคล       
ที่องคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ มอบหมายใหประมวลผล รวมถึงวัตถุประสงค ขอบเขตในการ
ประมวลผลขอมูลสวนบุคคลและขอตกลงอื ่น ๆ ที่เกี ่ยวของ ซึ ่งผู ประมวลผลขอมูลสวนบุคคลมีหนาที่
ประมวลผลขอมูลสวนบุคคลตามขอบเขตที ่ระบุในขอตกลงและตามคำสั ่งขององคการบริหารสวน                
ตำบลแหลมงอบเทาน้ัน โดยไมสามารถประมวลผลเพื่อวัตถุประสงคอื่นได 

 ในกรณีที่ผูประมวลผลขอมูลสวนบุคคลมีการมอบหมายผูใหบริการชวง (ผูประมวลผลชวง) 
เพื่อทำการประมวลผลขอมูลสวนบุคคลแทนหรือในนามของผูประมวลผลขอมูลสวนบุคคล ดังน้ี องคการ
บริหารสวนตำบลแหลมงอบ จะกำกับใหผู ประมวลผลขอมูลสวนบุคคลจัดใหมีเอกสารขอตกลงระหวาง          
ผู ประมวลผลขอมูลส วนบุคคลกับผ ู ประมวลผลชวง ในร ูปแบบและมาตรฐานที ่ไม ต ่ำกวาขอตกลง           
ระหวางองคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ กับผูประมวลผลขอมูลสวนบุคคล 

 
14. การรักษาความมั่นคงปลอดภัยของขอมูลสวนบุคคล 

 องคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ มีมาตรการปกปองขอมูลสวนบุคคล โดยการจำกัดสิทธ์ิ
การเขาถึงขอมูลสวนบุคคลใหสามารถเขาถึงไดโดยเจาหนาที่เฉพาะรายหรือบุคคลที่มีอำนาจหนาที่หรือไดรับ
มอบหมายที่มีความจำเปนตองใชขอมูลดังกลาวตามวัตถุประสงคที่ไดแจงเจาของขอมูลสวนบุคคลไวแลว
เทานั้น ซึ่งบุคคลดังกลาวจะตองยึดมั่นและปฏิบัติตามมาตรการปกปองขอมูลสวนบุคคลขององคการบริหาร
สวนตำบลแหลมงอบ อยางเครงครัด ตลอดจนมีหนาที่รักษาความลับของขอมูลสวนบุคคลที่ตนเองรับรูจากการ



 

ปฏิบัติการตามอำนาจหนาที่ โดยองคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ มีมาตรการรักษาความปลอดภัยขอมูล
ทั้งในเชิงองคกรหรือเชิงเทคนิกที่ไดมาตรฐานสากล และเปนไปตามที่คณะกรรมการคุมครองขอมูลสวนบุคคล
ประกาศกำหนด 

  นอกจากน้ี เมื่อองคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ มีการสง โอนหรือเปดเผยขอมูลสวน
บุคคลแกบุคคลที่สาม ไมวาเพื่อการใหบริการตามพันธกิจ ตามสัญญา หรือขอตกลงในรูปแบบอื่น องคการ
บริหารสวนตำบลแหลมงอบ จะกำหนดมาตรการรักษาความปลอดภัยขอมูลสวนบุคคลและการรักษาความลับ
ที่เหมาะสมและเปนไปตามที่กฎหมายกำหนด เพื่อยืนยันวาขอมูลสวนบุคคลที่ องคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ 
เก็บรวบรวมจะมีความมั่นคงปลอดภัยอยูเสมอ 

 
15. การเชื่อมตอเว็บไซตหรือบริการภายนอก 
  บริการขององคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ อาจมีการเช่ือมตอไปยังเว็บไซตหรือบริการ
ของบุคคลที่สาม ซึ่งเว็บไซตหรือบริการดังกลาวอาจมีการประกาศนโยบายการคุมครองขอมูลสวนบุคคลทีม่ี
เนื้อหาสาระแตกตางจากนโยบายน้ี องคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ ขอแนะนำใหทานศึกษานโยบาย    
การคุมครองขอมูลสวนบุคคลของเว็บไซตหรือบริการนั ้น ๆ เพื่อทราบในรายละเอียดกอนการเขาใชงาน       
ทั้งน้ี องคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบไมมีความเกี่ยวของและไมมีอำนาจควบคุมถึงมาตรการคุมครอง
ขอมูลสวนบุคคลของเว็บไซตหรือบริการดังกลาว และไมสามารถรับผิดชอบตอเน้ือหา นโยบาย ความเสียหาย 
หรือการกระทำอันเกดิจากเว็บไซตหรือบริการของบุคคลที่สาม 

 
16. เจาหนาท่ีคุมครองขอมูลสวนบุคคล 

  องคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ ไดแตงตั ้งเจาหนาที ่ค ุ มครองขอมูลสวนบุคคล           
เพื ่อทำหนาที่ตรวจสอบ กำกับและใหคำแนะนำในการเก็บรวบรวม ใช หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคล      
รวมถึงการประสานงานและใหความรวมมอืกับสำนักงานคณะกรรมการคุมครองขอมูลสวนบุคคล เพื่อใหสอดคลอง
ตามพระราชบัญญัติคุมครองขอมูลสวนบุคคล พ.ศ. 2562 

 
17. สิทธิของทานตามพระราชบัญญัติคุมครองขอมูลสวนบุคคล พ.ศ. 2562 

 พระราชบัญญัติคุมครองขอมูลสวนบุคคล พ.ศ. 2562 ไดกำหนดสิทธิของเจาของขอมูล   
สวนบุคคลไวหลายประการ ทั้งน้ี สิทธิดังกลาวจะเริ่มมีผลบังคับใชเมื่อกฎหมายในสวนของสิทธิน้ีมีผลใชบังคับ 
โดยรายละเอียดของสิทธิตาง ๆ ประกอบดวย 

๑) สิทธิในการขอเขาถึงขอมูลสวนบุคคล ทานมีสิทธิขอเขาถึง รับสำเนาและขอให
เปดเผยที่มาของขอมูลสวนบุคคลที่ องคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ เก็บรวบรวมไว
โดยปราศจากความยินยอมของทาน เวนแตกรณีที ่องคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ   
มีสิทธิปฏิเสธคำขอของทานดวยเหตุตามกฎหมายหรือคำสั่งศาล หรือกรณีทีก่ารใชสิทธิ
ของทานจะมีผลกระทบที่อาจกอใหเกิดความเสียหายตอสิทธิและเสรีภาพของบุคคลอื่น  

๒) สิทธิในการขอแกไขขอมูลสวนบุคคลใหถูกตอง สมบูรณและเปนปจจุบัน หากทาน
พบวาขอมูลสวนบุคคลของทานไมถูกตอง ไมครบถวนหรือไมเปนปจจุบัน ทานมีสิทธิขอให
แกไขเพื่อใหมีความถูกตอง เปนปจจุบัน สมบูรณ และไมกอใหเกิดความเขาใจผิดได 



 

๓) สิทธิในการลบหรือทำลายขอมูลสวนบุคคล ทานมีสิทธิขอใหองคการบริหารสวน
ตำบลแหลมงอบ ลบหรือทำลายขอมูลสวนบุคคลของทาน หรือทำใหขอมูลสวนบุคคลของ
ทานไมสามารถระบุตัวบุคคลที่เปนเจาของขอมูลไดตอไป ทั้งน้ี การใชสิทธิลบหรือทำลาย
ขอมูลสวนบุคคลน้ีจะตองอยูภายใตเงื่อนไขตามที่กฎหมายกำหนด 

๔) สิทธิในการขอใหระงับการใชขอมูลสวนบุคคล ทานมีสิทธิขอใหระงับการใชขอมูล
สวนบุคคลของทาน ทั้งน้ี ในกรณีดังตอไปน้ี 

ก) เมื่ออยูในชวงเวลาที่ องคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ ทำการตรวจสอบ
ตามคำรองขอของเจาของขอมูลสวนบุคคลใหแกไขขอมูลสวนบุคคลใหถกูตอง 
สมบูรณและเปนปจจุบัน 

ข) ขอมูลสวนบุคคลของเจาของขอมูลสวนบุคคลถูกเก็บรวบรวม ใชหรือเปดเผย
โดยมิชอบดวยกฎหมาย 

ค) เมื่อขอมูลสวนบุคคลของเจาของขอมูลสวนบุคคลหมดความจำเปนในการเก็บ
รักษาไวตามวัตถุประสงคที่ องคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ ไดแจงในการ
เก็บรวบรวม แตเจาของขอมูลสวนบุคคลประสงคให องคการบริหารสวนตำบล
แหลมงอบ เก็บรักษาขอมูลน้ันตอไปเพื่อประกอบการใชสิทธิตามกฎหมาย 

ง) เมื่ออยูในชวงเวลาที่ องคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ กำลังพิสูจนถึงเหตุ
อันชอบดวยกฎหมายในการเก็บรวบรวมขอมูลสวนบุคคลของเจาของขอมูล
สวนบุคคล หรือตรวจสอบความจำเปนในการเก็บรวบรวม ใช หรือเปดเผย
ขอมูลสวนบุคคลเพื่อประโยชนสาธารณะ อันเนื่องมาจากการทีเ่จาของขอมูล
สวนบุคคลไดใชสิทธิคัดคานการเก็บรวบรวม ใช หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคล 

 ๕) สิทธิในการคัดคานการประมวลผลขอมูลสวนบุคคล ทานมีสิทธิคัดคานการเก็บ
รวบรวม ใชหรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคลที่เกีย่วกับทาน เวนแตกรณีที่องคการบริหารสวน
ตำบลแหลมงอบ มีเหตุในการปฏิเสธคำขอโดยชอบดวยกฎหมาย (เชน องคการบริหาร
สวนตำบลแหลมงอบ สามารถแสดงใหเหน็วาการเก็บรวบรวม ใช หรือเปดเผยขอมูลสวน
บุคคลของทานมีเหตุอันชอบดวยกฎหมายยิ ่งกวา หรือเพื ่อการกอตั ้งสิทธิเรียกรอง       
ตามกฎหมาย การปฏิบัติตามหรือการใชสิทธิเรียกรองทางกฎหมาย หรือเพื่อประโยชน
สาธารณะขององคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ) 

 6) สิทธิในการขอถอนความยินยอม ในกรณีที่ทานไดใหความยินยอมแกองคการบริหาร
สวนตำบลแหลมงอบ ในการเก็บรวบรวม ใช หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคล (ไมวาความ
ยินยอมน้ันจะไดใหไวกอนหรือหลังพระราชบัญญัติคุมครองขอมูลสวนบุคคล พ.ศ. 2562 
มีผลใชบังคับ) ทานมีสิทธิถอนความยินยอมเมื่อใดก็ไดตลอดระยะเวลาที่ขอมูลสวนบุคคล
ของทานถูกเก็บรักษาโดยองคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ เวนแตมีขอจำกัดสิทธิ    
โดยกฎหมายให องคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ จำเปนตองเก็บรักษาขอมูลตอไป
หรือยังคงมีสัญญาระหวางทานกับองคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ ที่ใหประโยชนแก
ทานอยู 



 

 7) สิทธิในการขอรับ สงหรือโอนขอมูลสวนบุคคล ทานมีสิทธิในการขอรับขอมูลสวน
บุคคลของทานจากองคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ ในรูปแบบทีส่ามารถอานหรือใชงาน
โดยทั่วไปไดดวยเครื่องมือหรืออุปกรณที่ทำงานไดโดยอัตโนมัติและสามารถใชหรือเปดเผย
ขอมูลสวนบุคคลไดโดยวิธีการอัตโนมัติ รวมถึงอาจขอให องคการบริหารสวนตำบลแหลม
งอบ สงหรือโอนขอมลูในรูปแบบดังกลาวไปยังผูควบคุมขอมูลสวนบุคคลรายอื่น ทั้งน้ี การใช
สิทธิน้ีจะตองอยูภายใตเงื่อนไขตามที่กฎหมายกำหนด 

 
18. โทษของการไมปฏิบัติตามนโยบายการคุมครองขอมูลสวนบุคคล 

 การไมปฏิบัติตามนโยบาย อาจมีผลเปนความผิดและถูกลงโทษทางวินัยตามกฎเกณฑของ 
องคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ (สำหรับเจาหนาที่หรือผูปฏิบัติงานขององคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ) 
หรือตามขอตกลงการประมวลผลขอมูลสวนบุคคล (สำหรับผูประมวลผลขอมูลสวนบุคคล) ทั้งน้ี ตามแตกรณี
และความสัมพันธที ่ทานมีตอองคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ และอาจไดร ับโทษตามที่กำหนด              
โดยพระราชบัญญัติคุมครองขอมูลสวนบุคคล พ.ศ. 2562 รวมทั้งกฎหมายลำดับรอง กฎ ระเบียบ คำสั่งที่
เกี่ยวของ 

 
19. การรองเรียนตอหนวยงานผูมีอำนาจกำกับดูแล 

  ในกรณีที่ทานพบวา องคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบมิไดปฏิบัติตามกฎหมายคุมครอง
ขอมูลสวนบุคคล ทานมีสิทธิรองเรียนไปยังคณะกรรมการคุมครองขอมูลสวนบุคคลหรือหนวยงานที่มีอำนาจ
กำกับดูแลที่ไดรับการแตงต้ังโดยคณะกรรมการคุมครองขอมูลสวนบุคคลหรือตามกฎหมาย ทั้งน้ี กอนการรองเรียน
ดังกลาว องคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ ขอใหทานโปรดติดตอมายัง องคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ 
เพื่อใหองคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบมีโอกาสไดรับทราบขอเท็จจริงและไดชี้แจงในประเด็นตาง ๆ 
รวมถึงจัดการแกไขขอกังวลของทานกอนในโอกาสแรก 

 
20. การปรับปรุงแกไขนโยบายการคุมครองขอมูลสวนบุคคล 

องคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ อาจพิจารณาปรับปรุง แกไขหรือเปลี่ยนแปลงนโยบายน้ี
ตามที่เห็นสมควรและจะทำการแจงใหทานทราบทางเว็บไซตขององคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ    
โดยมีวันที่มีผลบังคับใชของแตละฉบับแกไขกำกับอยู อยางไรก็ดี ทานสามารถตรวจสอบ เพื่อรับทราบ
นโยบายฉบับใหม โดยเฉพาะกอนที่ทานจะทำการเปดเผยขอมูลสวนบุคคลแกองคการบริหารสวนตำบล
แหลมงอบ 

 การเขาใชบริการของ องคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ ภายหลังการบังคับใชนโยบายใหม 
ถือเปนการรับทราบตามขอตกลงในนโยบายใหมแลว ทั้งน้ี โปรดหยุดการเขาใชงานหากทานไมเห็นดวยกบั
รายละเอียดในนโยบายฉบับน้ีและโปรดติดตอมายัง องคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ เพื ่อชี้แจง
ขอเท็จจริงตอไป 
 
 
 
 



 

21. การติดตอสอบถามหรือใชสิทธิ 
  หากทานมีขอสงสัย ขอเสนอแนะหรือขอกังวลเกี่ยวกับการเก็บรวบรวม ใช และเปดเผยขอมลู

สวนบุคคลขององคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ หรือเกี่ยวกับนโยบายน้ี หรือทานตองการใชสิทธิตาม
กฎหมายคุมครองขอมูลสวนบุคคล ทานสามารถติดตอสอบถามไดที ่

  ๑) ผูควบคุมขอมูลสวนบุคคล (Data Controller) 
      - องคการบริหารสวนตำบลแหลมงอบ 
      - สถานที่ติดตอ เลขที ่99 หมู 6 ตำบลแหลมงอบ อำเภอแหลมงอบ จังหวัดตราด 23120 
      - ชองทางการติดตอ : saraban_06230505@dla.go.th 
      - โทรศัพท : 039 597 191 
  ๒) เจาหนาท่ีคุมครองขอมูลสวนบุคคล (Data Protection Officer: DPO) 
      - สถานที่ติดตอ เลขที ่99 หมู 6 ตำบลแหลมงอบ อำเภอแหลมงอบจังหวัดตราด 23120 
     - ชองทางการติดตอ: tr73801@hotmail.com 
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